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José Javier Navarro Pérez, director del Servei de Formacié Permanent i Innovacié Educativa, hace constar que:

Durante el afio 2024, estaba planificada la imparticién del curso “Prevencidn de riesgos de corrupcion en la gestidn publica” en la Universitat de Valencia
(UV) por parte de la Agencia de Prevencidon y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunidad Valenciana (AVAF), que se suspendio a causa de
la DANA. Esta actividad, coordinada desde el Servei de Formacié Permanent i Innovacié Educativa, con el respaldo de la Geréncia de la UV, estaba
prevista en el contexto del refuerzo de los mecanismos para la prevencidn, deteccion y correccidn del fraude, la corrupcién y los conflictos de interés.

Esta formacién se debia celebrar los dias 10, 12, 17 y 19 de diciembre de 2024 y debia participar el personal técnico de gestidon y de administracién y
servicios (PTGAS) con responsabilidad en la gestiéon econdmica, fundamentalmente, las jefaturas de unidades de centros, departamentos, unidades
interdepartamentales, institutos y campus.

El detalle de esta actividad es el siguiente:

Duracion
total

Programa Referencia Actividad formativa Plazas Solicitudes Participantes  Sesiones H/S

Prevencién de riesgos de
2024 0010/ 29451 | corrupcién en la gestidn 25 - - 4 4y3 15
publica

Formacion continua de personas
empleadas publicas

Se han desarrollado otras acciones formativas sobre integridad en la administracidn publica en 2024:

Programa Referencia Actividad formativa HEVES Solicitudes Participantes = Sesiones H/S Duracion
total

Formacion continua de personas 2024-08-2832-01 Transparencia: publicidad 15 113 15 Asincrona - 30
empleadas publicas activa y acceso a la

informacién publica
Formacion continua de personas 2024-08-3167-01 Contratacion publica 50 57 49 Asincrona - 20
empleadas publicas socialmente responsable
Formacién continua de personas 2024-08-3382-01 Marco ético y normativo de 15 29 15 1 5 5
empleadas publicas los sistemas de inteligencia

artificial en el sector publico

y la investigacidn cientifica
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Formacién continua de personas 2024-09-3382-01 Marco ético y normativo de 15 56
empleadas publicas los sistemas de inteligencia
artificial en el sector publico
y la investigacidn cientifica

1 5 5

Formacion continua de personas 2024-10-3428-01 La gestidn ética en las 12 16 7 2 4 8
empleadas publicas instituciones publicas
Formacién continua de personas 2024-11-3428-01 La gestidn ética en las 13 13 5 2 4 8
empleadas publicas instituciones publicas

Lo que se hace constar al objeto de informar a la Comision de Integridad Publica, en relacion con el impulso de las medidas de formacién y de informaciéon en
materia de integridad publica dirigidas a todos los niveles jerarquicos del personal directivo y de gestidn, establecido como objetivo e) en la Hoja de ruta de la
Universitat de Valéncia sobre las medidas de integridad publica, la prevenciéon y la lucha contra el fraude, la corrupcién y los conflictos de interés (Acuerdo
303/2021, de 13 de diciembre, del Consejo de Gobierno). Director del Servei de Formacié Permanent i Innovacio Educativa Vicerrectora de Formacié Permanent,
Transformacio Docent i Ocupacié
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